Les Officiels de la FFSBF&DA

Tableau synoptique des Officiels

Le OFFICIELS DE LIGUE OFFICIELS NATIONAUX
Conditions
d’acces Juge Arbitre de Ligue Juge Arbitre de Ligue Délégué Officiel de Juge Arbitre National (JAN) | Délégué Officiel National
Stagiaire (JALS) (JAL) Ligue (DOLS et ->DOL) (DONS et DON)
A P . . DOLS 21 ans et . . ) .
Age 18 ans (age fédéral) 19 ans (déduction) DOL 22 ans (déduction) 21 (déduction) 27 (déduction)
Grade Gant Rouge Gant Rouge Gant Rouge Gant Jaune Gant Jaune
- Licence FF.SBF . - Licence F.FSBF . . - Licence FFSBF depuis 10 ans
- JALS depuis 1 saison - JAL depuis au moins 2 saisons . X .
- Jugement et arbitrage - Jugement et arbitrage d’au - DOS depuis au moins 5 saisons
Pré Licence FFSBF au ) g K P s - Licence FFSBF g P g -JAN ou JN en activité (liste CNA)
. . . d’au moins 5 réunions dans les I, . moins 12 compétitions dans les . .
requis moins deux saisons el ... | -JAL en activité depuis au ees i~ - Avoir officié sur tous les types
différentes formes de compéti- . L différentes formes de compéti- s ..
. . . moins les 2 derniéres . . . de compétitions officielles et
tions départementales, ligues, . tions départementales, ligues, o
saisons officialisées
zones zones
Formation Oui JAC annuelle Oui Oui JAC annuelle
Programme Oui Oui (CNA) Oui Oui Oui (CNA)
Durée . . . . 4 demi-journées + formation/ | Stage de 5 jours + formation/ Une journée (formation/recycla-
4 demi-journées Une journée ) e Y e .. .
volume recyclage annuel d’officiels recyclage annuel d’officiels ge annuel officiels nationaux)
Organisation Ligue Ligue Ligue National National
Encadrement SFFO SFFO SFFO CNA CNA
Examen Oui Contréle continu Oui pour DOLS - Con.trole QCB et contrdle continu Oui
continu pour obtention DOL
1) Epreuve écrite QCB re-
glements techniques, spor-
tifs, arbitrage, jugement. 1) Epreuve écrite QCB 1) Epreuve d'admissibilité
réglements techniques, . .
. X . dossier de reconnaissance des
2) Epreuves orale et sportifs, arbitrage, jugement. . R -
B} s Stage national acquis de son expérience
gestuelle, procédure d’arbi- o .
Programme : . théorique et pratique
trage et jugement 2) Epreuve orale étude . ’ .
Contenu de cas 2) 2 épreuves d’admission : (des
3) Epreuve pratique (Admissibilité sur dossier) candidats admissibles)
iu eF:nent pratiq - Epreuve 1 : écrite QCB
Jug - Epreuve 2 : Entretien avec Jury
4) Epreuves pratique
arbitrage
poLs »DboL DONS - DON Définitive
5 5 - Participation a 3 - Stage en situation au
4 épreuves validées Définitive réunions de ligue ou moings 5 participations a
(pour 2 saisons maximum . secteur adjoint DO Définitive particip
el . . (formation/JAC annuelle) X des compétitions de
Validité sur dérogation du RLA) DOL : 1 an renouvelable (formation/JAC annuelle niveau national aux cotés
JAC annuelle obligatoire en participant a un stage de officiels nationaux) N,
de différents DON
secteur SFFO .
- ) e - Formation/JAC annuelle
Obligation d’officier 2 - .
PR K officiels nationaux
réunions zone ou ligue
Validation SFFO —» RLA SFFO —» RLA => DTN SFFO —» RLA => DTN CNA=> DTN CNA=> DTN
Organisation Ligue Ligue Ligue Nationale Nationale

Modalité d’ob-
tention

Examen 4 épreuves.
1) maxi 1 erreur

2) maxi 1 erreur/5
3) mini 32/40

4) mini 40/48

Chaque module réussi
reste acquis. Pour
obtenir l'intégralité du
dipléme, le candidat
devra valider I'ensemble
des modules dans
I'année N+1

Participation a 5 réunions
officielles ou officialisées

départementales, ligues,

secteur

Exceptionnellement, le
candidat pourra disposer
d’une année supplémentaire.

Dossier de candidature,
lettre de motivation, cursus
d’officiel, déposé au RLA en
début de saison

Examen: 2 épreuves

1) Epreuve :
QCB: maxi 1 erreur

2) Epreuve
Entretien avec jury : mini
15/20

La CNA se réserve le droit d'éta-
blir tous les deux ans le nombre
de ON a recruter.

1) Admissibilité :

- Le candidat établit un dossier
et 'adresse a la CNA, sous
couvert du RLA/CTL.

La CNA invitera ou non le
candidat a participer au stage
national de formation des ON.

2) Admission

- Participation active au stage.

- Satisfaire aux QCB

- Satisfaire aux différentes mises
en situation en contréle continu

La CNA se réserve le droit
d’établir tous les deux ans - le
nombre de DONS a recruter.

1) Admissibilité :

- Le candidat établit un dossier et
I'adresse a la CNA, sous couvert
du RLA/CTL.

La CNA attribue une note sur 20
aux dossiers regus (coeff. 1)

2) Admission

- 1) Epreuve: QCB aucune faute
- 2) Epreuve: entretien

noté sur 40

Fonction
mission

compétences

Juger, arbitrer
Niveau départemental,
ligue et zone

Juger, arbitrer
Niveau départemental,
ligue et zone

Diriger (officialier) toute
rencontre de niveau départe-
mental, ligue et zone

Evaluer les officiels de
secteur (DOL)

JAN -> Juger, arbitrer

Niveau départemental, ligue,
zone et national

IN - Juger,

Niveau départemental, ligue,
zone et national

Diriger (officialiser) toutes
rencontres départementales,
ligues, zone et nationales
Evaluer les officiels (DON)
Promouvoir les ON (DON)

Prérogatives en
compétition

Officielles et officialisées
de Ligue et zone

Officielles et officialisées de
Ligue et zone

Officielles et officialisées de
Ligue et zone

Officielles et officialisées
nationales

Officielles et officialisées
nationales



Propriétaire
Texte écrit à la machine
Chaque module réussi
reste acquis. Pour 
obtenir l'intégralité du
diplôme, le candidat
devra valider l'ensemble 
des modules dans
l'année N+1 


